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商工会情報誌

発行者
広島安佐商工会

第 10 号
:平成22年 4月20日発行 l

商工会は法律に基づいて設置されておリ、
経営についての相談は全て無料です。

商工会加盟数

1856名
: (平成22年 3月末現在)， 

場所。柳瀬キャンプ場

お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

守
都
新
中
央
肯
定
荷
振
興
組
合

優
良
知
限
会
表
彰
を
受
賞

可
部
新
中
央
商
庖
街
振
興
組
合
(
奥
田
敬

理
事
長
)
は
、
こ
の
た
び
永
年
の
活
動
実
績
が

認
め
ら
れ
て
、
広
島
市
よ
り
「
広
島
市
優
良

組
合
」
と
し
て
表
彰
さ
れ
ま
し
た
。

去
る
三
月
二
十
三
日
広
島
市
役
所
本
庁
に

お
い
て
行
わ
れ
た
表
彰
式
に
は
奥
田
理
事
長

が
出
席
し
、
秋
葉
忠
利
広
島
市
長
よ
り
表
彰

状
が
授
与
さ
れ
ま
し
た
。

「青年部が植えた桜の木」

左から 2番目が奥田理事長
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広
島
安
佐
商
工
会
で
は
、
日
経
テ
レ
コ
ン
P

O
M
情
報
シ
ス
テ
ム
を
利
用
し
て
、
帝
国
デ
ー

タ
バ
ン
ク
及
び
東
京
商
工
リ
サ
ー
チ
に
登
録
さ

れ
て
い
る
企
業
情
報
の
提
供
が
可
能
で
す
。

新
規
取
引
先
な
ど
の
相
手
企
業
情
報
を
お
知

り
に
な
り
た
い
方
は
ご
利
用
下
さ
い
。

ご
利
用
の
場
合
は
実
費
を
頂
戴
致
し
ま
す
。

平成22年 4月20日

-
基
本
料
金
は

帝
国
デ
ー
タ
バ
ン
ク

東
京
商
工
リ
サ
ー
チ

ー

，

6
8
0
円
/
件

円
/ 
件

商工会未加入c;)方奄

ご紹介下さい11

-
R
同
信
事
智
朗
威
倉
察
側
制
鹿

申
積
を
露
付
申
!

前
年
度
創
設
致
し
ま
し
た
「
共
同
催
事
等
助

成
金
交
付
制
度
」
の
平
成
二
十
二
年
度
分
申
請

を
受
付
け
て
い
ま
す
。

会
員
の
皆
様
が
5
人
以
上
の
共
同
で
催
事
等

を
実
施
さ
れ
る
場
合
に

一
定
額
(
上
限
は
十
万
円
)

を
助
成
す
る
制
度
で
す
。

申
請
案
件
は
、
総
務
委
員
会
が
審
査
し
、
諾

否
を
決
定
し
ま
す
。

該
当
す
る
と
思
わ
れ
る
催
事
等
に
は
、
進
ん

で
申
請
し
て
下
さ
い
。

申
請
書
は
事
務
局
に
ご
ざ
い
ま
す
。

"."， ♂3 

広島安佐商工会

皆様(;)tI知り合いぬ事業所芭

商工会に入会され乞い捗い方奄

是非ご紹介ください

会員増強I~~ 組織強化を目指啓上官

欠かせ捗い重事課題です

とうを占ろしく前願いいEし孝司
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人事異動について

属転

す

り
ま
よ

し

会

致

工
せ

商

ら
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田

お
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l
u
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【退職】 経営指導員

補助員

補助員

子

子

み

代

ぐ
美
京
め

白
木
田

々
冨

佐

吉

(平成22年 3月31日付)

(平成22年 3月31日付)

(平成21年12月31日付)

事務局体制 (平成22年 4月 1日現在)

配属先 職名 氏名 配属先 職名 氏名

【本 所】 事 務 局 長 ヰ白 山 敏 男 【佐東支所】 経 営 指導員 内 田 賢 司

経営指導員 椛 屋 τ川ふ仁、 経 営 指導員 乏玉 本 宏、 義

ネ雨 助 .R 村 中公 恵美子 記帳指導職員 中公 本貴 子

記帳指導職員 亀 井 理 恵 般 職 員 梅 村英 嗣 l

【可部支所】 経営指導員 大 原 博 文 【安佐支所】 経 営 指導員 上 田 雪量

経営指導員 佐 mJを 辰 os 補 助 員 行 宗美 恵

記帳指導職員 藤 本 弘 己 臨 時 職 貝 田 中 弓 子

議議鋭~官以白鳥
本年 3月31日をもちまして、

経営指導員富由美代子さんと、補助員佐々木

京子さんが定年退職することになりました。

冨目指導員は25年 7ヶ月、佐々木補助員は26

年 2ヶ月、事務局職員 として、その職責を全う

して頂きました。

これからは、健康に気をつけて、第二の人生

を歩んで頂きたいと願っています。

お二人とも、お疲れ様でした。

どうぞお元気で!
行宗補助員、井手会長、

佐々木補助員、富田経営指導員 (左側より)

平成22年度の雇用保険料率について 【平成22年4月 1日~平成23年 3月31日の間】

事 業 の 種 生貢 雇用保険率
負担別

事業主 被保険者

般 の 事 業 15.5/1000 9.5/1000 6.0/1000 

農林水産・清酒製造の事業 17.5/1000 10.5/1000 7.0/1000 
特掲の 事 業

建 壬E凡又， の 事 業 18.5/1000 11.5/1000 7.0/1000 
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確定申告を終えて
個人事業者の皆様には、 1 ~年の総決算でもわリます『所得税確定申告~ E終えのれて、ホッと一安心とい

うとよ乃だと思いますが、ここで一寸、今回の決算書 ・申告書E再度確認Lてみてはいかがで Lょうか。

もL、申告 Lた数値に間違いがめった場合、今かのでも訂正が以来ます。

まず、申告 Lた「所得」や「税額」が正当な数値よリちかった場合、税金在今く納れすぎた場合は、 「更

正の請求」という方法がわリ苦す。

注意、 Lて頂ぎたいのは、ょの rJ!iEの岡京」 期限11申告白よリ起算 Lて 1~年以内ということです。

こよでいう申告白と11、法定期限の 3月15日という意味ではなく、めく手で税楕署に申告.を提出した固

ということに免在つ11て下さい。

よれとは反対に、正当な数値よリ 、所得わ号いは税額が少なかった場合、 「修正申告」という方法で訂正

E l苦す。

ょの修正申告で税額が増えた場合、当然本税(正当に納れ壱税額)の差額と、 3月16日かの起算 Lて差額

在納れた日手でに係号延滞税在納〆〕号よとになリますが、納税者白レうが誤リ在見つ11白主申告 Lた場合は、

加算税{通常10%)11課されません。

今回の申告された数値について改約て見直 Lてみてはいかがで Lょうか lつ

エコ住宅の新築
0対象住宅

(1)省エネ法のトップランナ一基準相当の住宅

( 2 )省エネ基準(平成11年基準)を満たす木造住宅

O発行されるポイント数

一戸あたり、一律 300，000ポイン卜

0ポイントの対象

省エネ・環境配慮製品

各都道府県の地域産品

全国型の地域産品

商品券・プリペイド力一ド

地域型商品券

環境寄附

追加で実施する工事費用への充当

0ポイントの発行対象となる工事の期間

平成21年12月8日~平成22年12月31日に建築着工し

たもので、平成22年 1月28日以降に工事が完了した

もの。

0ポイントの申請期限

【一戸建ての住宅】 平成23年 6月30日

【共同住宅】

階数が10以下 平成23年12月31日

階数が11以上 平成24年12月31日

0ポイントの交換期限

平成25年 3月31日

その他、詳しくは下記までお問合せ下さい。

エコリフォーム
0対象リフォーム

(1)窓の断熱改修

( 2 )外壁、屋根・天井又は床の断熱改修

( 3 )バリアフリー改修

0発行されるポイント数

各項目を合算し、

上限は一戸あたり 300，000ポイン卜

0ポイントの対象

省エネ・環境配慮製品

各都道府県の地域産品

全国型の地域産品

商品券・プリペイド力一ド

地域型商品券

環境寄附

追加で実施する工事費用への充当

0ポイントの発行対象となる工事の期間

平成22年 1月 1日~平成22年12月31日に着工した

もので、平成22年 1月28日以降に工事が完了した

もの。

0ポイントの申請期限

平成23年 3月31日

0ポイントの交換期限

平成25年 3月31日

住宅工コポイン卜事務局…電話 0570-064・717 ヘ
ホームページ http://jutaku.eco・points.jpj


